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Zavazna pravidla pro hodnoceni jsou stanovena $kolskym zikonem (§69) a vyhlas§kou o stfednim
vzdélavani (§ 3, § 4,8 6) a Skola podle nich postupuje bez vyjimky vzdy.

l.
ZASADY PRUBEZNEHO HODNOCENI

VSsichni vyucujici seznami zéky s pravidly hodnoceni a klasifikace ve svém predmétu vzdy na
zacatku Skolniho roku. O sezndmeni provedou zapis do tfidni knihy.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici soustavnym diagnostickym pozorovanim
zaku, sledovanim jejich vykonil a pfipravenosti na vyucovani a riiznymi druhy zkousSek, a to
prabézné po celé klasifika¢ni obdobi.

Obsah a rozsah zkousek a zptisob zkouseni odpovidaji ucivu, které bylo do doby zkousky vyucovano.
74k je zkousen z toho, co je obsahem $kolniho vzdélavaciho programu.

Vysledky jednotlivych zkousek se hodnoti na tradi¢ni stupnici 1 (vyborna) — 5 (nedostatecnd).
V pribehu kazdého pololeti Zak absolvuje minimalné 2 zkouSky Ustniho nebo pisemného typu
z predmétd, jejich Gasova dotace je 2 a méné hodin tydné. Zak dba na to, aby se vyucovani uéastnil
v takovém rozsahu, aby zkousky absolvoval. U predméti, jejichz Casova dotace je 3 hodiny tydné a
vySe, absolvuje zdk minimalné 3 takové zkousky. V ptipadé Ze tyto zkousky nesplni, mize ucitel
pozadovat jeho piezkouseni formou komisionalni zkousky nebo je zak ke dni ukonceni pololeti
nehodnocen.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych
vykont. Po Gstnim zkouSeni oznami ucitel zadkovi vysledek hodnoceni okamzité, vysledky hodnoceni
pisemnych zkousek nejpozdéji do 6 vyucovacich dnti. Vysledky hodnoceni projektovych praci sdéli
ucitel do 14 dni.

O terminu pisemné zkousky s planovanou dobou vypracovani delsi nez 30 minut informuje vyucujici
zaky nejméné jeden den pfedem. V jednom dni se uskute¢ni nejvyse jedna takovato pisemna prace.
74k, ktery byl v pribéhu vyuéovaciho dne jiz dvakrat individudlng zkousen, ma pravo se omluvit
z dalSiho ustniho zkouSeni a ucitel je povinen tuto omluvu bez vyhrad akceptovat.

U 74kt s vyvojovou poruchou uceni klade ucitel pii ovéfovani vysledkli vzdé€lavani diraz na ten druh
projevu zéka (pisemny nebo ustni), ve kterém ma piedpoklady podat lepsi vykon.

V ptipad€ Zadka vzdélavaného podle individualniho vzdélavaciho planu nafizeného PPP jsou soucasti
planu podminky ziskavani podkladii pro prubézné i celkové hodnoceni.

Opravené pisemné a praktické prace jsou vzdy predlozeny zaktm a je jim poskytnuta zpétna vazba
imérna rozsahu a obsahu prace. Vysledky hodnoceni Zaka zapise ugitel do systému BAKALARI.
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O pribézném hodnoceni prospéchu a chovani zaka je zdkonny zéstupce nezletilého zaka a rodi¢ zéka
zletilého informovan:

prostfednictvim systému BAKALARI;

tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych vyucovacich pfedmétt na tfidnich schiizkach (2x rocné po
pedagogickych radach v 1. a 3. Ctvrtleti);

tfidnim ucitelem nebo ucitelem prislusSného predmétu na vyzadani;

tfidnim ucitelem v pfipadé mimotadného zhorSeni prospéchu nebo chovani, a to bezprostiedné
a prokazatelnym zptisobem;

feditelem Skoly v piipadech hodnych zvlastniho zietele.

I,
CELKOVE HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI

Nelze-li zaka klasifikovat z divodu celkové absence vyssi nez 20 % povinnych vyucovacich hodin
v daném predmétu za dané pololeti nebo z diivodu neabsolvovani predepsanych zkousek (viz bod
I/4), miize vyucujici tohoto pfedmétu urcit zakovi termin pro dodate¢nou klasifikaci. Tato klasifikace
je z divodu dosazeni objektivity konana formou komisionalni zkousky.

K hodnoceni je mozné vyuzit bodového systému nebo systému procentualni GspéSnosti. Pro tcely
klasifikace se oba zpisoby prevadéji do stupnice uvedené v bod¢ /4 téchto pravidel. Soucasti
hodnoceni je i zakovo sebehodnoceni, projevi-li Zak zajem o tento zptisob hodnoceni.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zZaka prikaznym zptisobem v systému
BAKALARI tak, aby mohl dolozit spravnost celkového hodnoceni zaka.

Pti urCovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na vysvédCeni se hodnoti kvalita prace
a vysledky, jichz Zdk doséahl za celé klasifikacni obdobi. Vyslednd znamka za klasifikaéni obdobi
musi odpovidat zndmkam, které zak ziskal, stupen prospéchu se vSak neurcuje na zakladé¢ pouhého
primé&ru zndmek za piisluSné obdobi.

Pisemné prace a zkousky, které jsou ve Skolnim vzd€lavacim programu uvedené jako povinné, se
archivuji po dobu 5 let.

Celkové hodnoceni Zaka na vysvédceni

Celkové hodnoceni Zaka na vysvédceni na konci prvniho a druhého pololeti je vysledkem jeho
vzdelavani a uspéSnosti v pribéhu hodnoticitho obdobi. Hodnoceni vzdélavani v nepovinnych
predmétech se uvadi na druhé strané vysvédceni a neni zapocitano do celkového prospéchu zaka.
Celkoveé hodnoceni zdka na vysveédceni: prospé€l s vyznamenanim — prospél — neprospél.

74k prospél s vyznamenanim, nema-li v zadném vyucovacim predmétu prospéch hor$i neZ
chvalitebny, primérny prospéch z povinnych pfedméti nema horsi nez 1,50 a jeho chovani je
hodnoceno jako velmi dobré.

74k prospél, nema-li v zadném vyucovacim predmétu prospéch nedostateény nebo neklasifikovan.
74k neprospél, ma-li znékterého vyudovaciho predmétu prospéch nedostate¢ny nebo
neklasifikovan.
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Pochybnosti o spravnosti hodnoceni

Ma-li zak nebo jeho zdkonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dni ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln¢ dozveédél,
nejpozdéji vSak do 3 dnl od vydani vysvédceni, pozadat teditele Skoly o prezkum. Postup se fidi
ustanovenim § 69 odst. 9-11 Skolského zakona.

Komisionadlni prezkouSeni
Prubéh prezkouseni se fidi § 6 vyhlasky o stfednim vzdélavani (€. 13/2005 Sb.)

Zik je komisiondlné piezkouSen v téchto piipadech:

a) kona-li opravné zkousky (§ 69 odst. 7 Skolského zakona);

b) fteditel $koly nafidil terminované komisionalni pfezkouseni zaka z divodu poruseni pravidel
hodnoceni ucitelem;

C) pozada-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka o piezkouseni z divodu pochybnosti
0 spravnosti hodnoceni (§ 69, odst. 9 Skolského zakona).

e V pfipadech, kdy se nejedna o opravné zkousky, mize byt zak komisiondlné piezkousen v kazdém
pololeti z kteréhokoliv pfedmétu pouze jednou.

e Opravné zkousky se konaji zpravidla v srpnu (ve ¢tvrtém rocniku v ¢ervnu), neni-li dohodnuto
jinak.

e Komise pro komisionalni zkousky je nejméné tficlennd. Jejim predsedou je feditel Skoly nebo jim
povéieny ucitel, ucitel, ktery vyucuje zaka danému piredmétu, a piisedici s odbornou kvalifikaci
pro vyuku téhoz nebo piibuzného piedmétu. Cleny komise jmenuje feditel $koly. Vysledek
zkousky vyhlési pfedseda v den konani zkousky.

d) wviz bod 1l/1

1.
KRITERIA PRO HODNOCENI PROSPECHU

Predmeéty teoretické vyuky

Stupeii 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice, zakonitosti uceleng, pfesné a plné chape vztahy
mezi nimi. Pohotové vykonavd pozadované intelektudlni a praktické cCinnosti. Samostatné a tvofivé
uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tkolt, pfi vykladu
a hodnoceni jevl izdkonitosti. Mysli logicky spravné, zieteln¢ se unéj projevuje aktivni pfistup,
samostatnost a tvotivost. Jeho Gstni 1 pisemny projev je spravny, piesny, vystizny. Graficky projev je
pfesny a esteticky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng, piesné a uplng.
Pohotoveé vykonava pozadované intelektualni a praktické ¢innosti. Samostatné a produktivné nebo podle
mensich podnéth ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevi i zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika
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a tvotivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Graficky
projev je esteticky, bez vétSich neptfesnosti.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Gplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, faktd, pojmi, definic
a zékonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykondvani pozadovanych intelektudlnich a praktickych ¢innosti
projevuje nedostatky. Podstatnéjs$i nepfesnosti achyby dovede za pomoci ucitele korigovat.
V uplatiiovani osvojovanych poznatki a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tkold se
dopousti chyb. Uplatituje poznatky a provadi hodnoceni jevii podle podnéti ucitele. Jeho mysleni je
v celku spravné, ale malo tvofivé, vjeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti, graficky projev je mén¢ esteticky a ma mensi nedostatky.

Stupen 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni pozadovanych poznatktl zavazné mezery. P¥i provadéni
intelektualnich a praktickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych
poznatki a dovednosti pifi feSeni teoretickych a praktickych tkold se vyskytuji zdvazné chyby. Pii
vyuzivani poznatkti pro vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné
chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho Gstni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti
a vystiznosti, v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné
chyby dovede z4k s pomoci ucitele opravit.

Stupeni 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a Giplné, méa v nich zavazné a znaténé mezery. Jeho
dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a praktické c¢innosti mé velmi podstatné nedostatky.
V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukoll se
vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni jevil a zakonitosti nedovede své védomosti
uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se uné€ho ¢asté logické
nedostatky. V tstnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti i vystiznosti.
Chyby zak nedovede opravit ani s pomoci ucitele.

Odborny vycvik

Pti hodnoceni vysledkli vzdélavani zaka v odborném vycviku se v souladu s pozadavky Skolniho
vzdélavaciho programu zohlediuje mira:

vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem;

osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti €elnych zplisobl prace;

vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech;

aktivity, samostatnosti, tvofivosti, iniciativy v praktickych ¢innostech;

kvalita vysledki ¢innosti;

kvalita organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti;
dodrZovani ptedpisti o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a pé€e o zivotni prostiedi;
hospodarného vyuzivani surovin, materialti, energie, ptekonavani piekazek v praci;
obsluhy a udrzby zatizeni, pomucek, nastroju a nafadi.
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Stupeii 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje aktivni vztah k praci, k pracovnimu tymu a k praktickym &innostem. Pohotové,
samostatné a tvorivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatkitl v praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti
vykonava pohotoveé, samostatné uplatnuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy
a zpusoby prace. Dopousti se jen menSich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zdvaznych nedostatk.
Ucelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovité v potadku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy
0 bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci. Hospodarné vyuziva materiald a energie. Vzorné obsluhuje
a udrzuje ucebni zatizeni, pomticky, nastroje a naradi. Aktivné piekonava vyskytujici se prekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Zak projevuje aktivni vztah k praci, k pracovnimu tymu a k praktickym ¢innostem. Samostatng, ale méné
tvofivé a s mensi jistotou vyuziva teoretickych poznatkii v praktické cinnosti. Praktické cinnosti
vykondva samostatné, v postupech a zplsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho
prace maji drobné nedostatky. Ucelné si organizuje vlastni praci, pracovi§té udrzuje v potadku.
Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci. Pii hospoddrném vyuzivani
materiali a energie se dopousti malych chyb. Ucebni zafizeni, pomtcky, nastroje a naradi obsluhuje a
udrzuje s drobnymi nedostatky. Ptekazky v praci prekonava s obcasnou pomoci.

Stupeni 3 (dobry)

Zakav vztah k praci, k pracovnimu tymu a k praktickym Ginnostem je pfevazné aktivni, s mensimi
vykyvy. Za pomoci ulitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky v praktické Cinnosti. V praktickych
¢innostech se dopousti chyb a pti postupech a zplisobech prace pottebuje obCasnou pomoc ucitele.
Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku.
Dodrzuje pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné
vyuzivat materialti a energie. K obsluze a udrzbé ucebnich zatizeni, pomticek, nastrojii a nafadi musi byt
Castéji podnécovan. Prekazky v praci piekonava s pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostate¢ny)

Zak pracuje bez zajmu a zadouciho vztahu k praci, k pracovnimu tymu a k praktickym &innostem.
Ziskanych teoretickych poznatki dovede vyuzit pii praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele.
V praktickych cinnostech, dovednostech a ndvycich se dopousti vétSich chyb. Pfi volbé postupi a
zpusobu prace potiebuje soustavnou pomoc uclitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci
dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, mén¢ dbd o poraddek na pracovisti a na dodrZovani
piedpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani materiali a
energie. V obsluze a udrzbé zatizeni, pomuicek, nastroju a nafadi ma zavazné nedostatky. Piekazky v
praci piekondva jen s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni, k pracovnimu tymu a k praktickym &innostem neni
na potiebné urovni. Nedokéze ani s pomoci uclitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pti praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Pracovni postup
nezvlada ani s pomoci ulitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neuplné, neptesné, nedosahuji ani
dolni hranice pfedepsanych ukazatelii. Praci na pracovisti si nedokaZe zorganizovat, nedba na pofadek
na pracovisti. Neovladd predpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi pifi praci. Nevyuziva hospodarné
materidlli a energie. V obsluze a drzb¢ zatizeni, pomucek, nastroji a nafadi mé zdvazné nedostatky.
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Chovani v denni formé studia

Stupeii 1 — velmi dobré

Chovani je vsouladu se Skolnim fadem, Skolskym zakonem a pravidly moralniho a spolecenského
chovani. Zak se dopousti ménd zavaznych poruseni $kolniho fadu, je viak piistupny vychovnému
pusobeni a dokaze své jednéni a chovani reflektovat a efektivné upravovat.

Stupei 2 — uspokojivé

Chovani neni vsouladu se Skolnim fadem, dochazi kjeho zavaznému nebo dlouhodobému
poruseni/porusovani. Chovani je hodnoceno jako neuspokojivé, kdyz plati kterdkoliv z vymezenych
situaci 1 samostatng:

e  Zakiv negativni vzorec chovani se neupravil ani po ulozeni kazeniského opatieni.
e Zak ma neomluvenou absenci malého rozsahu. V ptipad¢ nezletilého Zaka se jednd o absenci
z ditvodu poruseni jeho povinnosti.

Stupen 3 — neuspokojivé

Chovani neni v souladu se Skolni fadem a/nebo Skolskym zakonem, dochézi k jeho zdvaznému nebo
dlouhodobému poruSeni/porusovani. Chovani je hodnoceno jako neuspokojivé, kdyz plati kterdkoliv
Z vymezenych situaci i samostatn¢:

e  Zakiv negativni vzorec chovani se neupravil ani po uloZeni kazeiského opatieni ditka feditele
Skoly nebo podminéné vylouceni.

e 74k ma neomluvenou absenci vétiiho rozsahu. V piipadé nezletilého 7aka se jedna o absenci
z diivodu poruseni jeho povinnosti.



